
 

 

Informe del Consejo de Políticas 

7 de marzo de 2023 Informe de la reunión provisional del Consejo de políticas 
 

1. Se aprobó la solicitud de contratación de Kamilee Williamson como asistente de maestro de 
guardia. 

2. Se aprobó la solicitud de transferencia de Tami Vaughn de asistente de maestro de guardia a 
asistente de salón de clases  en Brigham de PHS. 

3. Se aprobó la solicitud de transferencia de Emily Carter, Asistente de Maestro en PHS Logan, para 

Maestra del salón de clase PHS Adventure de medio día.  
4. Se aprobó la solicitud de transferencia de Taylor Danielson de Especialista fiscal a El tenedora de 

Libros. 

Informe de la reunión del Consejo de políticas del 16 de marzo de 2023 
 

1. Se aprobó la solicitud de transferencia de Elizabeth Lyon, Asistente de Clase en PHS Richmond 
para Asistente de Maestra en el salón clase de medio día en PHS Hyde Park. 

2. Se aprobó la solicitud de transferencia de Terrah Smith de Especialista de la Junta y el Consejo 
de Políticas a Coordinadora Fiscal. 

3. Se aprobó la solicitud de transferencia de Symphony Correia de Asistente Fiscal a Especialista 
Fiscal. 

4. Se aprobaron los Resultados semestrales del Desarrollo Infantil de las clases en los Centros. 
5. Se aprobaron los Resultados semestrales del Desarrollo Infantil de clases basado en el Hogar. 
6. Se aprobaron los Resultados semestrales del Desarrollo Familiar. 
7. Se aprobaron las actas de la reunión del Consejo de Políticas del 16 de febrero de 2023. 
8. Se aprobaron las actas de la reunión del Consejo de Política Interino del 7 de marzo de 2023. 
9. Se aprobó la celebración de reuniones provisionales del Consejo de Políticas antes de la próxima 

reunión programada del Consejo de Políticas según sea necesario. 
10. Aprobar el Plan de Reestructuración Fiscal. Este artículo cae bajo la responsabilidad de la Junta y 

se proporcionó solamente como información para el Consejo de Políticas. 
11. Se aprobó que el Consejo de Políticas pudiera revisar el Plan de Reestructuración Fiscal y tener 

una discusión al respecto. 
12. Aprobar el Contrato de Jones Simkins para los servicios de Andy Hernandez como Oficial Fiscal. 

Este artículo cae bajo la responsabilidad de la Junta y se proporcionó solamente como 
información para el Consejo de Políticas. 

13. Se aprobaron los Organigramas. 
14. Aprobar SEP 2022-2023 Distribución de hasta el 15% de los salarios para el personal elegible. El 

SEP estimado para el año fiscal 2022-2023 es 7%-8%. El número real depende de la finalización 
de la auditoría financiera anual actualmente programada para mayo de 2023. Este elemento es 
responsabilidad de la Junta y se proporcionó solamente como información para el Consejo de 
Políticas. 

15. David Stone, Amy Gyllenskog y Carlos Calbimonte se ofrecieron como voluntarios para formar 
parte de un Comité de Estatutos del Consejo de Políticas. 

16. Informe de rendimiento del programa: 



 Cada mes se entrega un Informe de rendimiento del programa al Consejo de Políticas 
para informar sobre el estado de todas las áreas del programa. 

 Ninguna preocupación o problemas este mes. 
17. Comité de Presupuesto/Informe Fiscal: 

 Temas tratados: 
o Estamos en proceso de cerrar el último año fiscal 
o Estamos nos preparando para nuestra auditoría anual 
o Reestructuración Fiscal 
o Distribución SEP 
o Informes de auditoría del CACFP de Utah y Idaho 
o COLA (Ajuste por Costo de Vida) para empleados en 5.6% 
o Recibimos un aviso de que entramos en la categoría de no competencia 
o Haremos una línea de base mientras escribimos para nuestra subvención este 

otoño 
o Estamos nos mudando a un sistema de nómina en línea, Gusto 

18. Informe del Director: 

 Toda la información necesaria se discutió con los otros puntos de la agenda. 
19. Informe de la Junta: 

 El Consejo de Políticas normalmente se reúne antes de la Junta y discute muchos de los 
mismos temas. 

 Con Andy Hernandez, un miembro actual de la Junta, convirtiéndose en el Fiscal Oficial 
alguien deberá reemplazarlo como asesor financiero en la Junta. 

20. Inquietudes del Consejo de Políticas y otros temas de discusión: 

 No se mencionaron elementos para la discusión. 
21. Informe de la comunidad: 

 LeGrand Johnson (1000 Main St. Logan) tiene arena gratis para poner en sacos de arena. 
Preséntate y obtén lo que necesitas. Hay un cartel que dice "arena gratis". 

 15 al 18 de marzo: Venta a consignación de Divvy Up en el Centro de Eventos del 
Recinto Ferial del Condado de Cache de 10am-7pm de miércoles a viernes y sábados de 
8am-2pm. El sábado es día a mitad de precio. 

 8 de abril: Espectáculo de "huevos" de Pascua en Zootah en Willow Park (450 W. 700 S. 
Logan, UT) 8 de abril de 11am-3pm, entrada gratuita, búsqueda de huevos de Pascua, 
pintura facial, casa inflable, alimentar animales. 

22. Informe de la reunión del comité de padres: 

 22 de marzo: Próxima reunión del Comité de padres sobre Disciplina Consciente, 
virtualmente de 10-10:30am y de 7-7:30pm; los defensores de la familia repartirán 
volantes y los “links” de información a las familias 

23. Revisión del calendario: 

 27-31 de marzo: Vacaciones de primavera en Idaho 
 3-7 de abril: vacaciones de primavera de Cache, Logan y Box Elder 
 18 de abril: Reunión del Comité de Presupuesto a las 10am (Asistirá el Tesorero del 

Consejo de Políticas) 

 19 de abril: Reunión del Comité de Padres, Disciplina Consciente celebrada virtualmente 
 20 de abril: Consejo de políticas a las 7pm 
 25 de abril: Reunión de la Junta a las 5pm (asistirá el presidente del Consejo de 

Políticas)  



*Si desea ver las actas completas de la reunión, vaya a to www.brheadstart.org > About Us > Agency 

Information > Policy Council Reports & Meeting Minutes Archive > Policy Council Reports & Meeting 

Minutes September 2022 to August 2023 

 

http://www.brheadstart.org/

