
 

 

Informe del Consejo de Políticas 

Informe de la reunión del Consejo de Políticas del 18 de enero de 2024 
 

1. Se aprobó la solicitud de contratación de Shaylee Bagley como maestra de medio día de PHS 
Hyde Park. 

2. Se aprobó la solicitud de contratación de Elena Wood como asistente de maestra de bebés y 
niños pequeños de medio día en EHS. 

3. Se aprobó la solicitud de transferencia de Madeline Stowe de asistente de maestra de 
bebés/niños pequeños de EHS a maestra de bebés/niños pequeños de EHS Pond. 

4. Se aprobó la solicitud de transferencia de Julie Huppi de asistente de maestra de PHS Hyrum a 
maestra de PHS Hyrum. 

5. Se aprobó el procedimiento de prueba de tuberculosis actualizado de Bear River Head Start. 
6. Se aprobó la Política de verificación de antecedentes de personas que no pertenecen al personal 

de Bear River Head Start. 
7. Se aprobó la Enmienda al Plan de Reembolso de Gastos Médicos. 
8. Se aprobó el acta de la reunión del Consejo de Políticas del 14 de diciembre de 2023. 
9. Se aprobó la celebración de reuniones interinas del Consejo de Políticas antes de la próxima 

reunión programada del Consejo de Políticas, según sea necesario. 
10. Informe de desempeño del programa: 

 Este informe se proporciona todos los meses. Muestra si hay áreas del programa que no 
cumplen con el cumplimiento, los plazos y los requisitos como se describe en las Normas 
de desempeño. 

 ReNae Torbenson compila este informe después de que los Coordinadores ingresan sus 
datos en ChildPlus. 

 No hay nada que no cumpla. Cada parte del programa cumple con todos los requisitos y 
plazos. Todo esta yendo bien. 

11. Comité de Presupuesto/Informe Fiscal: 

 El año fiscal 2023-2024 está completado aproximadamente en un 83 % al 30 de 
noviembre de 2023 

 A medida que nos acercamos al final del año fiscal, que es el 31 de enero de 2024, 
debemos asegurarnos de que todos los padres envíen contribuciones en especie a 
través de la aplicación In-kindPro de manera oportuna para que el personal pueda 
validar las presentaciones correctamente. 

 Continuando con el proceso de cierre del año de subvención de  Head Start/Early Head 
Start 2023-2024 el cual  finaliza el 31 de enero 

 Tenemos una nueva contadora, Sydnee Mabey de Jones Simkins. Sydnee ha estado: 
recibiendo capacitación sobre todas las funciones y deberes contables para garantizar 
que tengamos la capacitación cruzada adecuada, brindando servicios de contabilidad 
durante diciembre, desempeñando todas las responsabilidades contables que le fueron 
asignadas a Taylor antes 

 Se discutió el uso del presupuesto del año 2023. 



 Revisamos las inquietudes presupuestarias y los elementos de acción de los que Andy se 
encargará: facturas de TANF, verificar la cantidad de fondos gastados, garantizar que los 
W2 provengan de Gusto y la entrega oportuna de los W2, enviar una copia de las actas 
de la reunión del Comité de Presupuesto al miembro de la junta presente, Suzie Yeates 

12. Informe del director: 

 No hay mucho que decir que sea bueno. Todo esta yendo bien. Sarah está muy 
satisfecha con la reestructuración de la Oficina Fiscal. Las operaciones del programa van 
muy bien. 

 Tenemos algunas vacantes, así que si alguno de ustedes conoce algún niño y familia que 
califique para Head Start, anímelos a visitar el sitio web (brheadstart.org) y completar 
sus solicitudes. 

13. Informe de la Junta: 

 Durante la última reunión del Directorio se discutió: el reconocimiento de las relaciones 
laborales con el personal, algunos gastos médicos y planes de retiro. 

 Andy entregó el Informe Fiscal y Sarah entregó su informe. 

 En dicha reunión se aprobó el Acta de la Junta Directiva. 
14. Preocupaciones del Consejo de Políticas y otros temas de discusión: 

 No se plantearon temas para discusión durante este punto del orden del día. 
15. Informe de la comunidad: 

 No se plantearon temas para discusión durante este punto del orden del día. 
16. Informe de la reunión del comité de padres: 

 No se celebraron reuniones del comité de padres en diciembre 

 Próximas reuniones del Comité de Padres programadas para el 30 y 31 de enero 
17. Revisión del calendario: 

 Martes 30 y miércoles 31 de enero: reuniones del comité de padres 

 Martes 13 de febrero: Reunión del Comité de Presupuesto a las 10:00 a. m. a la que 
asistirá el Tesorero del Consejo de Políticas 

 Jueves 15 de febrero: Próxima reunión del Consejo de Políticas combinada con la Junta; 
La Junta se unirá a la reunión llamando como lo hace el Consejo de Políticas. Ambos 
órganos rectores votarán los puntos esa tarde. 

 Lunes 19 de febrero: Día del Presidente; todo el personal fuera 

 Martes 27 de febrero: Reunión del Comité de Padres en Español 

 Miércoles 28 de febrero: Reunión del Comité de Padres de Inglés 

 Los Intercesores Familiares deberan proporcionar más información sobre los horarios, 
etc., para las reuniones del Comité de Padres. 

  
*Si desea ver las actas completas de la reunión, vaya a to www.brheadstart.org > About Us > Agency 

Information > Policy Council Reports & Meeting Minutes Archive > Policy Council Reports & Meeting 

Minutes September 2023 to August 2024  

 

http://www.brheadstart.org/

