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Informe del Consejo de Politicas

Informe de la reunidn del Consejo de Politicas del 21 de marzo de 2024

Se aprobd la solicitud de contratacidn de Kylee Davis como asistente de maestra de bebés/nifos
pequerios de EHS Nest/Koop.

Se aprobé la solicitud de transferencia de Nai Kov de asistente de salud a especialista en salud.
Se aprobé la solicitud de transferencia de Afton Bryant de Educador Familiar en el Hogar a
Especialista en Salud.

Se aprobé la solicitud de transferencia de Jasmine Martinez de asistente de maestra de EHS
Nest/Koop Infant/Toddler a maestra de EHS Nest/Koop Infant/Toddler.

Se aprobaron los Resultados de desarrollo infantil en el hogar de mitad de afio.

Se aprobaron los Resultados de desarrollo infantil basados en centros de mitad de ano.

Se aprobaron los Resultados de Desarrollo Familiar de Mitad de Ano.

Se aprobaron los Organigramas.

Se aprobd el acta de la reunién del Consejo de Politicas del 15 de febrero de 2024.

. Se aprobd la celebraciéon de reuniones interinas del Consejo de Politicas antes de la proxima

reunién programada del Consejo de Politicas, segin sea necesario.

Se dieron actualizaciones al equipo de salud mental.

Aprobar el Contrato de Jones Simkins para los servicios de Andy Hernandez como Oficial Fiscal.
Este articulo es responsabilidad de la Junta y se compartié unicamente como informacion para
el Consejo de Politicas.

Aprobar la Carta de compromiso de auditoria de Rudd & Co. para los servicios de auditoria
2023-24. Esto incluye la auditoria de los requisitos financieros y de elegibilidad. Esto es
responsabilidad de la Junta y se compartié como informacion Gnicamente para el Consejo de
Politicas.

Aprobar la SEP 2023-2024 Distribucion de hasta el 15% de los salarios para el personal elegible.
La SEP estimada para el afo fiscal 2023-2024 es del 8% al 10%. El nimero real depende de la
finalizacion de la auditoria financiera anual actualmente programada para mayo de 2024. Este
elemento es responsabilidad de la Junta y se compartio al el Consejo de Politicas solo como
informacién.

Informe de desempenio del programa:

e ReNae Torbenson, nuestro guru de los datos, elabora un informe de ChildPlus que
muestra todas las areas sobre las que debemos informar y que tan bien estamos
cumpliendo con el cumplimiento en esas areas para la Junta y el Consejo de Politicas.

e Hemos cumplido todos nuestros objetivos y no tenemos ningun incumplimiento este
mes.

Comité de Presupuesto/Informe Fiscal:
e Elafio fiscal 2023-2024 estd 100% completo al 31 de enero
o Todavia completando el proceso de cierre.
o Distribuira informes presupuestarios de fin de afio tan pronto como estén
disponibles.
o Para garantizar que todos los gastos del afio pasado estén incluidos en el afio
fiscal, el mes de enero se deja abierto mas tiempo que otros meses.



o Continuar con el procesamiento por lotes e ingreso de todos los bienes en
especie.

o Se estima la distribucion del SEP para 2023-2024 entre 8-10%; Las cifras reales
dependen de la finalizacion de la auditoria 2023-2024.

o Rudd & Company estara presente para la auditoria anual en mayo de 2024, que
incluird una auditoria financiera y una auditoria de registros de elegibilidad
(ERSEA).

e Se discutié el COLA anticipado para el aiio fiscal 2024-2025

o El aiio anterior fué del 5,6%, pero no lo sabremos con certeza hasta que
recibamos mas informacion de la Oficina Regional.

e Esperando noticias de la Oficina Regional sobre la negociacion de la camioneta

e Extenderd la declaracién de impuestos de Bear River Head Start, lo que nos d& hasta el
15 de diciembre de 2024 para presentarla.

o Conseguiremos que la declaracién y la auditoria se completen mucho mas
oportunamente en el afio en curso.

e Trabajando para trasladar nuestras compras de combustible a Maverick en lugar de
Phillips 66; Phillips 66 esta en proceso de abandonar el programa de combustible de su
empresa.

e (Casi hemos terminado de actualizar las tarifas en especie de servicios, kilometraje y
alquiler.

17. Informe del director:

e Las clases de Preston permaneceran en el distrito escolar compartiendo un salén de
clases a partir del préoximo afio con dos horarios diferentes.

o Tenemos un reclutamiento e inscripcion saludables en esa area.

o Todavia podremos atender a la misma cantidad de nifos.

e En abril tendremos una visita al sitio de nuestra Oficina Regional

o Les gustan venir a visitar algunos salén de clases.

o A veces visitan a representantes de la Junta o del Consejo de Politicas; le
informaremos a medida que se acerque si desean reunirse con algin miembro
del Consejo de Politicas o de la Junta

e Alexander hizo un gran trabajo con el Informe Fiscal; iMuy bien!

e En el proceso de completar nuestra autoevaluacién donde revisamos datos y registros y
nos aseguramos de que todo lo que estamos haciendo sea como debe ser; esto se
informara cuando esté terminado

e Recibi una notificacion de la Oficina de Head Start

o Hay dinero para expansion disponible que los programas pueden solicitar para
expandirse; estas son subvenciones competitivas

o Cuando los programas en los Estados Unidos no pueden mantener sus fondos
debido a que no cumplen con los requisitos del programa, la inscripcion, etc.,
estos programas pierden su subvencién. La Oficina de Head Start quiere
ortorgar fondos a los programas que estan funcionando bien para que puedan
ampliar sus servicios si asi lo desean.

o Se mantuvo una conversacién con el equipo directivo.

= Hemos tenido que reconstruir el Departamento Fiscal y reconstruir
después de salir del COVID

= Yasomos un programa grande y tenemos una gran area geografica de
servicio: desde Snowville, Utah hasta Montpelier, Idaho y desde Willard,



Utah hasta los limites de la ciudad de Pocatello, Idaho. Atendemos a
muchos nifios.
= Sinos expandiéramos, necesitariamos mas edificios y personal y
tendriamos mas dinero corriendo a través de la Oficina Fiscal.
= El consenso del equipo directivo es que es posible que el momento no
sea el correcto en este momento; Nunca queremos llegar al punto en el
gue no podamos seguir haciendo lo que hacemos bien.
=  Se solicitd comentarios del Consejo de Politicas; El Consejo Politico dijo
gue confian en la decisidn del programa y que la respaldarian. Se alenté
al Consejo Politico a pensar en esto vy, si tienen mas ideas, podemos
discutirlo mas a fondo. Esta misma informacién también se compartira
con la Junta.
Este es un gran Consejo de Politicas con excelentes funcionarios electos junto con la
Juntay el personal. iUstedes son increibles!

18. Informe de la Junta:

Debido a que el mes pasado se combinaron la reunién del Consejo de Politicas y la Junta
Directiva, no hay nada mas que informar

Por lo que se ha escuchado durante la audiencia del Consejo Politico, todo va bien; La
Junta y el personal también han estado bien ocupados.

19. Preocupaciones del Consejo de Politicas y otros temas de discusidn:

No se hicieron preguntas, no se compartieron inquietudes ni se plantearon temas para
discusion.

20. Informe de la comunidad:

Del miércoles 20 al sabado 23 de marzo: Venta de consignacion Divvy Up en el Centro
de eventos del recinto ferial del condado de Cache (450 S. 500 W. Logan); ventas
generales 3/20-3/22 de 10 am a 7 pm, ventas a % precio 3/23 de 8 am a 2 pm

Del viernes 22 al sdbado 23 de marzo: Exposicién de jardines y casas de Cache Valley en
el Eccles Ice Center (2825 N. 200 E. North Logan); el dia 22, de 10 a 19 horas; el dia 23,
de 9 a 18 horas; Los menores de 12 afios entran gratis, los 13 afios + $2.00

Viernes 22 de marzo: Visitacidon abierta al publico al Departamento de Bomberos de la
ciudad de Logan en 95 East 200 North, Logan de 10:30a. m.a 5 p. m.

Sdbado 23 de marzo: Busqueda de huevos de Pascua en Cache Valley Assisted Living and
Memory Care (233 N. Main Street, Providence) alas 11 a.m.

Sédbado 23 de marzo: Busqueda submarina de huevos de Pascua en Belmont Hot
Springs RV Park (5600 W. 19200 N., Garland, UT) a las 10 a. m.; Tarifa de entrada de $20
para buceadores en Belmont Springs; no buceadores gratis

Sédbado 30 de marzo: Busqueda de huevos de Pascua en Young Automotive Cache Valley
(1855 Main Street, Logan) de 10a. m. a3 p. m.

Mucha informacién sobre la bisqueda de huevos de Pascua en linea.

Del jueves 28 de marzo al sdbado 6 de abril: Dias de crias de animales en American West
Heritage Center (4025 S. Hwy 89-91 Wellsville); de 28 al 30 de marzo: Con el zoolégico
de mascotas de Utah Gone Wild de 10 a. m. alas 6 p. m., $12; de 1y 2 de abril: Dias
solo para animales de granja de 10 a. m. a 5 p. m., $10; de 3 al 6 de abril: Presentando
Yellowstone Bear World y Mountain Man Rendezvous de 10 a.m. a 6 p.m., $12; mas
informacién en la web awhc.com

21. Informe de la reunidén del comité de padres:



Asistid el presidente del Consejo de Politicas. Le encantd las rimas que hacen parte de la
Disciplina Consciente de que se hablaba. Fue realmente genial incluir eso a la vida
laboral cotidiana.. jEllos fueron increibles!

22. Revisidn del calendario:

Lunes 1 de abril a viernes 5 de abril: vacaciones de primavera para Cache, Logan, Box
Elder y Paris

Lunes 15 de abril: Dia de impuestos: la informacién sobre BRAG se envio por correo
electrdénico en el paquete del Consejo de Politicas. Pueden ayudar a hacer los
impuestos; Comuniquese con ellos si tiene alguna necesidad.

Martes 16 de abril: Reunidn del Comité de Presupuesto a las 10 a.m. para que asista el
Tesorero del Consejo de Politicas

Jueves 18 de abril: Reunién del Consejo de Politicas a las 7 p.m.

Martes 23 de abril: Reunién de la Junta a las 5 p.m. para que asista el Presidente del
Consejo de Politicas

Martes 23 de abril: Reunidn del Comité de Padres en espafiol

Miércoles 24 de abril: Reunién del Comité de Padres en inglés alas 10a.m.y 7 p.m.

*Si desea ver las actas completas de la reunidn, vaya a to www.brheadstart.org > About Us > Agency
Information > Policy Council Reports & Meeting Minutes Archive > Policy Council Reports & Meeting

Minutes September 2023 to August 2024


http://www.brheadstart.org/

