
CONSEJO DE POLÍTICAS DE HEAD START DE BEAR RIVER 

Actas de la reunión 2024-2025 

Fecha: Jueves, 17 de Abril 
de 2025 

Hora de inicio: 7:00PM 
Hora de finalizacíon: 7:36PM 

Ubicación: Dialpad Meetings:  
1-888-602-7505 

2024-2025 Asistencia de los miembros del Consejo de Políticas SÍ NO 

Josie Smith* (Presidente) Brigham Representante X  

Chad Alvey* Tremonton Representante X  

Gilbert Sanchez* Hyde Park Representante X  

Cassidy Macoubrie* 
(Vicepresidente) 

Logan Representante 
 E 

 Hyrum Representante   

Haylee Fellows* Smithfield Representante X  

 Richmond Representante   

Karli Leonardi* (Secretario) Malad Representante X  

Zach Johnson* (Tesorero e 
ID HSAC) 

Paris Representante 
 X 

Kristin Fellows* Preston Representante X  

Festus Odunuga* Nest/Koop Representante X  

 Fishpond Representante   

Zinthia Cornejo Representante de la Junta   

Justin Nuñez* Representante de la comunidad  E 

*Miembros del Consejo de Políticas capacitados y sentados 

Miembros necesarios para un Quórum: 6 

Número de miembros con derecho a voto que 
asistieron a la reunión: 7 

Número de miembros sin derecho a voto que 
asistieron a la reunión (incluido el Oficial del Consejo 

de Políticas que dirige la reunión): 1 

¿Tenemos Quórum? SÍ 

Reunión convocada al orden por: Josie Smith (Presidente del Consejo de Políticas) 
Reunión facilitada por: Terrah Smith (Ayudante Administrativo) 
Personal adicional presente: Sarah Thurgood (Director de programa), Kristie Curtis 
(coordinadora de servicios familiares), Steph Wood (coordinadora basada en el centro), Cassie 
Petersen (Gerente de Desarrollo Infantil y Coordinadora de Instalaciones) 

 

1. Votar para aprobar la solicitud de transferencia de Emily Griffiths de asistente de 
desarrollo infantil a maestra de bebés/niños pequeños de EHS Pond – Steph Wood 

Emily solicita un traslado de asistente de desarrollo infantil a maestra de bebés/niños 
pequeños. Comenzó a trabajar para Head Start en septiembre de 2024. Le encantó su 
experiencia trabajando en Head Start y encontró el trabajo de sus sueños. Emily fue suplente a 
largo plazo de la clase preescolar Head Start en Brigham City durante tres meses. Ella asumió 
muchas de las responsabilidades de los maestros de aula, como las conferencias de padres y 
maestros, la documentación del DRDP y el establecimiento de metas estudiantiles con los 
padres. Ha sido suplente en el salón de clases al que solicita ser transferida varias veces y 
adora a los niños de esta clase. Emily tiene una Licenciatura en Educación Primaria y 6 años y 
medio de experiencia trabajando con niños. Tiene 4 hijos propios; el mayor tiene 11 años y el 
menor 2. Emily está emocionada de mudarse a este nuevo puesto y trabajar con los niños y las 
familias. Un miembro del Consejo de Políticas compartió que Emily fue suplente a largo plazo 
en la clase de su hijo y que era increíble. 

Moción para aprobar la solicitud de transferencia de Emily Griffiths de asistente de 



desarrollo infantil a maestra de bebés y niños pequeños de EHS Pond 

Movimiento: Haylee Fellows Secundado: Karli Leonardi Aprobado: Sí 

 

2. Votar para aprobar las políticas y procedimientos fiscales de Bear River Head Start – 
Sarah Thurgood 

Nuestro Oficial Fiscal, Andy Hernández, revisó las Políticas y Procedimientos Fiscales. No pudo 
asistir a la reunión del Consejo de Políticas, pero le informó a Sarah que solo hizo cambios 
gramaticales menores. Las Políticas y Procedimientos Fiscales guían nuestras operaciones 
fiscales para garantizar que seamos fiscalmente sólidos y cumplamos con todas las Normas de 
Desempeño y requisitos de auditoría. 

Moción para aprobar las políticas y procedimientos fiscales de Bear River Head Start 

Movimiento: Festus Odunuga Secundado: Karli Leonardi Aprobado: Sí 

 

3. Votar para aprobar las actas de la reunión del Consejo de Políticas del 20 de marzo de 
2025 – Josie Smith 

Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna pregunta o discusión sobre las actas de 
la reunión. No se hicieron preguntas ni se realizaron cambios en las actas de la reunión del 
Consejo de Políticas del 20 de marzo de 2025. 

Moción para aprobar las actas de la reunión del Consejo de Políticas del 20 de marzo de 
2025 

Movimiento: Karli Leonardi Secundado: Chad Alvey  Aprobado: Sí 

 

4. Votar para aprobar las actas de la reunión del Consejo de Políticas Interino del 7 de 
abril de 2025 – Josie Smith 

Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna pregunta o discusión sobre estas actas. 
No se hicieron preguntas ni se realizaron cambios en las actas de la reunión del Consejo de 
Políticas Interino del 7 de abril de 2025. 

Moción para aprobar las actas de la reunión del Consejo de Políticas Interino del 7 de 
abril de 2025 

Movimiento: Festus Odunuga Secundado: Haylee Fellows Aprobado: Sí 

 

5. Votar para aprobar la celebración de reuniones provisionales del Consejo de Políticas 
antes de la próxima reunión programada del Consejo de Políticas, según sea necesario – 
Josie Smith 

Se preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna pregunta sobre este tema de la agenda. 
No se hicieron preguntas. 

Moción para aprobar la celebración de reuniones provisionales del Consejo de Políticas 
antes de la próxima reunión programada del Consejo de Políticas, según sea necesario 

Movimiento: Karli Leonardi Secundado: Kristin Fellows Aprobado: Sí 

 

6. Votar para aprobar los estatutos del Consejo de Políticas de Bear River Head Start – 
Terrah Smith  

Es un requisito de la Norma de Desempeño tener un conjunto de Estatutos para regir el 
Consejo de Políticas. Deben ser revisados y presentados al Consejo de Políticas para su 
aprobación cada año. Después de la aprobación del Consejo de Políticas, pasarán a la Junta 
para su revisión y aprobación. No se han realizado cambios en los Estatutos del Consejo de 
Políticas desde su última aprobación. Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna 
pregunta o algo que quisieran discutir sobre los Estatutos después de revisarlos. No se hicieron 
preguntas ni se plantearon temas para discusión. 



Moción para aprobar los estatutos del Consejo de Políticas de Bear River Head Start 

Movimiento: Haylee Fellows  Secundado: Kristin Fellows Aprobado: Sí 

 

7. Elija un miembro del Comité Asesor del Servicio de Salud de Utah del Consejo de 
Políticas 2024-2025 para el resto del año – Terrah Smith  

Durante nuestra reunión provisional celebrada la semana pasada, tuvimos un miembro del 
Consejo de Políticas que fue aprobado y contratado como empleado de Bear River Head Start 
y ya no puede formar parte del Consejo de Políticas. Ella era miembro del Comité Asesor del 
Servicio de Salud de Utah para el Consejo de Políticas, por lo que tenemos una vacante para 
este puesto. Si un miembro del Consejo de Políticas está dispuesto a ofrecerse como voluntario 
para este puesto, implicaría asistir a dos reuniones durante el año para discutir formularios, 
políticas y procedimientos de salud, y servicios para el programa. Se reuniría con profesionales 
de la salud de la comunidad, incluidos médicos, dentistas, personal del departamento de salud, 
etc., para discutir estos temas. Se proporcionará una comida. La próxima reunión del Comité 
Asesor de Servicios de Salud se realizará el 7 de mayo al mediodía. Nuestro Administrador de 
Salud y Bienestar enviará información para esa reunión pronto. Se preguntó al Consejo de 
Políticas si alguno de los miembros de Utah estaría dispuesto a ofrecerse como voluntario para 
ocupar este puesto. Las reuniones generalmente se llevan a cabo en persona en el Hospital 
Regional Logan en Logan y duran aproximadamente entre 30 minutos y una hora. Un miembro 
del Consejo de Políticas que formó parte de este comité en el pasado en Idaho compartió que 
las reuniones duraron aproximadamente 45 minutos y se llevaron a cabo en una sala de 
conferencias del hospital. Se proporcionó un buen almuerzo. Un miembro del Consejo de 
Políticas se unió tarde a la reunión y pidió más información sobre lo que estábamos discutiendo 
durante este punto de la agenda. Tenemos una vacante para que uno de nuestros padres del 
Consejo de Políticas de Utah forme parte de nuestro Comité Asesor de Servicios de Salud, lo 
que incluiría reunirse dos veces al año para discutir los formularios, políticas, procedimientos y 
servicios de salud que brindamos en nuestro programa. Se reuniría con profesionales de la 
salud de la comunidad, como médicos, dentistas y personal del departamento de salud. Se 
proporciona una comida. La próxima reunión será el 7 de mayo al mediodía y se enviará 
información para garantizar que los miembros del comité estén al tanto. Estamos preguntando 
si algún padre estaría dispuesto a ofrecerse como voluntario para formar parte de ese comité. 
El Consejo Político aclaró que estas reuniones son dos veces al año. Sí. Hay uno programado 
para mayo y luego el otro se llevará a cabo más cerca del otoño. Gilbert Sánchez se ofreció 
como voluntario para ocupar el puesto, pero también dijo que necesitaría revisar su agenda. Si 
no puede asistir a la reunión de mayo, se lo informará a Terrah, el asistente administrativo. Se 
le pidió a Gilbert que abandonara la llamada durante el proceso de votación. Fue elegido para 
representar al Consejo de Políticas como miembro del Comité Asesor del Servicio de Salud de 
Utah. Terrah compartirá su información con nuestro equipo de salud. Si Gilbert tiene un 
conflicto el 7 de mayo, se le pidió que se lo hiciera saber a Terrah. 

Moción para aprobar a Gilbert Sánchez como miembro del Comité Asesor del Servicio de 
Salud de Utah del Consejo de Políticas 2024-2025 por el resto del año 

Movimiento: Karli Leonardi  Secundado: Haylee Fellows  Aprobado: Sí 

 

8. Recordatorio de la encuesta de primavera del Consejo de Políticas – Terrah Smith 

 Se envió un correo electrónico con un formulario de Google de la Encuesta de Primavera del 
Consejo Político de 2025. Si aún no lo ha hecho, complete la encuesta antes del viernes 25 de 
abril. Usamos la información compartida en esta encuesta para realizar mejoras en el Consejo 
de Políticas tanto como podamos para este año del Consejo de Políticas y también para el 
próximo año. Siempre estamos buscando mejorar. 

 



9. Comité de Presupuesto & Informe Fiscal – Sarah Thurgood 

Vamos a combinar el desempeño del programa y los informes del director como un tema de la 
agenda cada mes y Sarah abordará ambos al mismo tiempo. El Informe de Desempeño se 
envía todos los meses. Estamos alcanzando todos nuestros hitos y no hemos incumplido en 
ninguna área.  

 

10. Rendimiento del programa e informes del director – Sarah Thurgood 

Estamos entrando en nuestra fase de planificación para el próximo año. Hemos completado 
cuestionarios, como se discutió en la Encuesta de primavera del Consejo de Políticas, para 
recibir comentarios y realizar mejoras para el próximo año. Solicitamos comentarios sobre las 
cosas que van bien y las cosas que debemos analizar para hacerlas de manera diferente, si 
podemos. Una vez recopilados estos datos, todos los coordinadores establecen objetivos a 
corto plazo para su propio programa. Sarah revisa todos los datos y establece objetivos para 
todo nuestro programa. También vamos a completar nuestros Informes PIR (Informes de 
información del programa). El Consejo de Políticas escuchará mucho sobre esta fase durante el 
verano porque a medida que completamos un informe, conducirá a otro hasta que hayamos 
completado todos los informes necesarios. Traeremos todos los documentos de mejora del 
programa, que son extensos, de todo este proceso al final del verano para su revisión y 
aprobación. Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna pregunta sobre algo que 
esté sucediendo con el programa en este momento. No se hicieron preguntas. ¡El Consejo de 
Políticas es increíble! 

 

11. Informe de la Junta – Zinthia Cornejo 

Zinthia compartió un poco sobre nuestra última Reunión de Directorio. La Junta aprobó los 
resultados de desarrollo de mitad de año para todas las áreas del programa y los Estatutos de 
la Junta. También tuvieron elecciones para nuevos funcionarios de la junta. Brooks Bodily fue 
elegido presidente y Amy Gyllenskog fue elegida vicepresidenta para el próximo año. También 
revisaron los informes periódicos: Desempeño, Fiscal, Directorio, Presupuesto y Consejo de 
Políticas. Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna pregunta. No se hicieron 
preguntas. 

 

12. Inquietudes del Consejo de Políticas y Otros Temas de Discusión – Representantes 
del Consejo de Políticas 

Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna inquietud o algo que les gustaría 
discutir. El Consejo de Políticas preguntó si nuestros centros tienen formas de seguridad y 
cuáles son nuestros protocolos de emergencia. Practicamos los mismos simulacros de 
emergencia que practican las escuelas. Tenemos puertas con cerradura en todos nuestros 
centros. También disponemos de sistemas de alerta ante cualquier tipo de emergencia para 
que el personal de emergencia acuda rápidamente. Nuestros centros más grandes tienen un 
botón que nuestras secretarias pueden presionar para cerrar todas las puertas de las aulas en 
caso de que alguien entre a los vestíbulos. Hay otra salida para salir, pero normalmente nos 
refugiamos en el lugar y mantenemos a los niños en un área segura. Todos nuestros centros 
están cerca de los servicios de emergencia. El personal de emergencia no tardaría mucho en 
llegar, si fuera necesario. No surgieron otras preguntas ni temas de discusión. 

 

13. Informe de la comunidad – Representantes del Consejo de Políticas 

Se le preguntó al Consejo de Políticas si tenían algo que quisieran informar sobre lo que estaba 
sucediendo en la comunidad. No se compartieron eventos. 

 

14. Informe de la reunión del comité de padres – Representantes del Consejo de Políticas 



Se preguntó al Consejo de Políticas si asistieron a la reunión del Comité de Padres y si podían 
informar sobre lo observado o discutido. Un miembro del Consejo de Políticas preguntó si la 
reunión del Comité de Padres fue una llamada telefónica que ocurrió hace un par de semanas 
o si estas reuniones se llevan a cabo en persona. Ayer hubo una reunión del Comité de Padres 
a las 10:00 am y a las 7:00 pm. Consisten en una breve reunión al inicio y luego un taller de 
Disciplina Consciente y discusión vía Zoom. Ningún miembro del Consejo de Políticas asistió a 
la reunión del Comité de Padres este mes, por lo que no hubo nada que informar, pero 
generalmente son bastante buenos. 

 

15. Revisión del calendario – Terrah Smith 

Mientras se revisaba el calendario, Terrah se aseguró de anunciar las fechas de las próximas 
reuniones del Comité de Padres. 
-Jueves 1 de mayo: Socializaciones en el hogar de Early Head Start: área de Soda Springs en 
la biblioteca de Soda Springs de 10:00am-12:00pm; Área de Malad en el Centro Malad de 1:00- 
3:00pm 
-Martes 6 de mayo: Reunión del Comité Virtual de Padres en español a las 6:00pm 
-Miércoles 7 de mayo: Socializaciones en el hogar de Early Head Start: área de Preston en la 
biblioteca Larsen-Sant de 10:00am-12:00pm; Área de Tremonton y Brigham City en el 
Tremonton Center de 3:30-5:30pm; Área de Cache y Logan en el Logan Center de 4:00-6:00pm 
-Miércoles 7 de mayo: reuniones virtuales del comité de padres en inglés a las 10:00am y 
7:00pm 
-Martes 13 de mayo: Reunión del Comité de Presupuesto a las 10:00am (asiste el Tesorero del 
Consejo Político) 
-Jueves 15 de mayo: último día para los servicios de medio día de Head Start para 
preescolares 
-Jueves 15 de mayo: Socializaciones en el hogar de Early Head Start: área de Soda Springs en 
la biblioteca de Soda Springs de 10:00am-12:00pm; Área de Malad en el Centro Malad de 1:00-
3:00pm 
-Jueves 15 de mayo: Reunión del Consejo de Políticas a las 7:00pm 
-Miércoles 21 de mayo: Socializaciones en el hogar de Early Head Start: área de Preston en la 
biblioteca Larsen-Sant de 10:00am-12:00pm; Área de Tremonton y Brigham City en el 
Tremonton Center de 3:30-5:30pm; Área de Cache y Logan en el Logan Center de 4:00-6:00pm 
-Lunes 26 de mayo: Día de los Caídos – Todo el personal estará libre y los centros estarán 
cerrados 
-Martes 27 de mayo: Reunión de la Junta Directiva a las 5:00pm (Asiste el Presidente del 
Consejo de Políticas) 

 

16. Votar para aplazar la reunión del Consejo de Políticas del 17 de Abril de 2025  – Josie 
Smith 
Sin otros asuntos que tratar, la reunión del Consejo de Políticas del 17 de Abril de 2025 se 
levantó a las 7:36pm. 

Moción para suspender la reunión del Consejo de políticas del 17 de Abril de 2025 
Movimiento: Karli Leonardi Secundado: Gilbert Sanchez Aprobado: Sí 

 
 


