CONSEJO DE POLITICAS DE HEAD START DE BEAR RIVER

Actas de lareuniéon 2024-2025

Fecha: Jueves, 18 de
septiembre de 2025

Hora de inicio: 7:00PM
Hora de finalizacion: 8:23PM

Ubicacion: Dialpad Meetings:
1-888-602-7505

2024-2025 Asistencia de los miembros del Consejo de Politicas Si NO
Josie Smith* (Presidente) | Brigham Representante X
Chad Alvey* Tremonton Representante X
Sllsl;tfét) Sanchez* (UT Hyde Park Representante E
. —
&?ﬁ:gﬁg{?gﬁtﬁ”e Logan Representante X
Hyrum Representante
Haylee Fellows* Smithfield Representante X
Richmond Representante
H H H Marcado a
gairD“ hes?:g)rd' (Secretario Malad Representante continuacion
Paris Representante
Kristin Fellows* Preston Representante marcado 8
Festus Odunuga* Nest/Koop Representante X
Fishpond Representante
Representante de la Junta
Justin Nufiez* Representante de la comunidad X
2025-2026 Asistencia de los miembros del Consejo de Politicas Sl NO
Destiny Clifford* Brigham Representative X
David Lengenfelder* Tremonton Representative X
Danielle Phoeut Hyde Park Representative X
Kalista Leishman* Logan Representative X
Jessica Crook* Hyrum Representative X
Aurora Rosas* Smithfield Representative X
Karli Leonardi Malad Representative E
Annika Knorr* Paris Representative X
Kristin Fellows* Preston Representative X
Yasmeen Ayala Nest/Koop Representative X
Sharandy Appiah* Fishpond Representative X
Seth Tait Board Representative X

*Miembros del Consejo de Politicas capacitados y sentados

Miembros necesarios para un Quérum: 5

Numero de miembros con derecho a voto que

asistieron a la reunion: 10

Numero de miembros sin derecho a voto que
asistieron a la reunioén (incluido el Oficial del Consejo

de Politicas que dirige la reunion): 5

(Los miembros del PC '24-25, a excepcién de Josie Smith,
solo se quedaron para el primer punto de la agenda de la

reunién y luego fueron invitados a abandonar la llamada.)

¢Tenemos Quorum? Si

Reunion convocada al orden por: Josie Smith (2024-25 Presidente del Consejo de Politicas)
Reunion facilitada por: Terrah Smith (Ayudante Administrativo)
Personal adicional presente: Sarah Thurgood (Director ejecutivo), Kristie Curtis (coordinadora
de servicios familiares), Steph Wood (coordinadora basada en el centro)




1. Damos la bienvenida a los miembros del Consejo de Politicas 2025-2026 y
agradecemos alos miembros del Consejo de Politicas 2024-2025 por su servicio a Bear
River Head Start — Terrah Smith

iBienvenidos, nuevos miembros del Consejo de Politicas! Gracias por ofrecerse como
voluntarios para servir a Bear River Head Start, formando parte de nuestro Consejo de Politicas
y asistiendo a la reunion de esta noche. Terrah Smith es la Asistente Administrativa de Bear
River Head Start y se asegura de que las reuniones del Consejo de Politicas se desarrollen sin
problemas. Ella les entregara a los miembros del Consejo de Politicas los paquetes de
informacion para que los revisen antes de las reuniones, enviara recordatorios, programara las
reuniones, etc. Terrah ya se ha puesto en contacto con los nuevos miembros para prepararlos
para la reunion de esta noche. Ella es su principal contacto para todo lo relacionado con el
Consejo de Politicas. Si algun miembro que no haya completado la capacitacién necesita
ayuda, contactelo y Terrah haréa todo lo posible por ayudarle.

A los miembros del Consejo de Politicas 2024-2025, de parte de todo el equipo de Bear River
Head Start, queremos agradecerles su participacion este ultimo afio en el Consejo de Politicas
y todo su esfuerzo. Gracias por participar en las reuniones, especialmente en las reuniones
provisionales adicionales. jLes agradecemos enormemente!

Sarah agradeci6 a los miembros del afio pasado. Ha sido muy divertido participar en estas
llamadas con ustedes. Hemos querido mucho a sus hijos. Gracias por compartir su tiempo y el
suyo con nosotros. Sabemos lo ocupadas que estan sus vidas. Sabemos que todos saldran al
mundo y haran cosas grandes e importantes porque son increibles. jMuchisimas gracias! A los
miembros del Consejo de Politicas del afio pasado que no fueron reelegidos para servir este
afo se les dijo que podian abandonar la llamada en este momento. Los antiguos miembros del
Consejo de Politicas agradecieron a Bear River Head Start por esta oportunidad.

Terrah intervendra durante la reunion de esta noche para capacitar a los nuevos miembros del
Consejo de Politicas sobre el funcionamiento de las reuniones. Esto les resultara familiar a
guienes ya han servido en el pasado.

Necesitamos quérum en cada reunion del Consejo de Politicas para poder votar sobre los
puntos que requieren aprobacion. Para lograrlo, necesitamos la presencia de al menos el 51%
de nuestros miembros electos con derecho a voto. No comenzaremos ninguna reunién hasta
gue tengamos quérum, por lo que es importante que todos se incorporen lo antes posible y
permanezcan durante toda la reunién para asegurarnos de que podamos votar sobre los
puntos necesarios.

Animamos a todos los miembros del Consejo de Politicas a asistir a todas las reuniones, hacer
preguntas, comentar y participar. La participacion ayuda a todos a comprender plenamente los
puntos que se someten a votacion para su aprobacion y el desarrollo del programa.

Cada area del programa cuenta con un Representante del Consejo de Politicas, elegido para
representar a los padres de dicho Comité. Cada miembro del Consejo de Politicas tiene
derecho a un voto por cada tema. Explicaré el proceso de votacién cuando lleguemos a esa
parte de la reunion.

Josie, como presidenta del Consejo de Politicas 2024-2025, dirigira la reunion esta noche. Esto
significa que anunciara cada punto de la agenday le cedera la palabra a la persona que deba
compartir informacion al respecto. Tras el debate, dirigir4 la votacién de los puntos a votar.

2. Votacioén para aprobar la solicitud de contratacion de Madeline McNiven como
asistente de jornada extendida de PHS Hyde Park — Steph Wood

Madeline trabajara en el aula con los nifios de tres afos. Estudia Psicologia y Estudios de la
Discapacidad en la Universidad Estatal de Utah. A Madeline le encantan los nifios.
Se les dijo a los miembros del Consejo de Politicas que podian hacerle preguntas a Madeline.




No se les hicieron preguntas.

Antes de votar para aprobar una contratacion, transferencia o elecciones, lo cual también se
realizara esta noche, la persona en cuestién debe abandonar la llamada. Los nombres que
aparecen junto a los puntos de la agenda para contrataciones o transferencias corresponden al
Coordinador o al personal de alta direccion a cargo de ese puesto. Steph Wood esta a cargo de
los puestos para las dos solicitudes de contratacién de esta noche. También esta disponible en
la llamada para responder cualquier pregunta. Durante la votacién, Josie presentard cada punto
y, Si tienen alguna pregunta sobre el puesto o la persona, también pueden preguntar durante
ese tiempo. Seguimos las Reglas de Orden de Robert para nuestro proceso de votacion. Josie
presentard una mocion para aprobar los puntos que deben votarse y solicitara que alguien la
separe. En ese momento, cualquier miembro del Consejo de Politicas anunciado como votante
puede presentar su nombre para sellar la mocion. Luego, solicitard una segunda mocién y otro
miembro puede presentar su nombre si esta a favor de aprobar el punto. A continuacion, dira:
"Si estan a favor, digan 'si"'. Los miembros del Consejo de Politicas responderan "si" si estan a
favor de aprobar el punto. Ella preguntara si alguno se opone. Si algin miembro del Consejo de
Politicas se opone a la aprobacién del punto, puede decir "si" en ese momento. Este es el
proceso de votacion que seguimos. Lo analizaremos durante la reunién de esta noche.

Mocidn para aprobar la solicitud de contratacion de Madeline McNiven como asistente de
dia extendido de PHS Hyde Park

Movimiento: Kalista Leishman | Secundado: Destiny Clifford | Aprobado: Si

3. Votacién para aprobar la solicitud de contratacion de Shelsey Olsen como asistente de
aula de PHS Brigham City — Steph Wood

Shelsey tiene 30 afios y esta muy emocionada de tener la oportunidad de unirse a este equipo.
Trabajo en el IRS durante cinco afios. Después de tener a su hija en la guarderia durante
varios afios, se dio cuenta de cuanto le encantaba, y le encantaria, formar parte del cuidado de
la primera infancia. También trabajé en Waterfall Canyon con jévenes que enfrentaban
desafios, lo que le ensefi6 paciencia, empatia y la importancia de la orientacion desde una
edad temprana. Como madre soltera de una nifia de siete afios, sabe lo importante que es
tener un entorno seguro y de apoyo para todos los nifios. Esta deseando brindar eso y tener la
oportunidad de formar parte de este equipo. Se pregunté al Consejo de Politicas si tenian
alguna pregunta o discusion. No se hicieron preguntas ni se llevo a cabo ninguna discusion.

Mocién para aprobar la solicitud de contratacién de Shelsey Olsen como asistente de
aula de PHS Brigham City

Movimiento: Annika Knorr | Secundado: Jessica Crook | Aprobado: Si

4. Votacion para aprobar las solicitudes de transferencia del personal lateral de
septiembre de 2025 — Steph Wood

Steph Wood, Coordinadora de Early Head Start y Preescolar Head Start, explicé que las
transferencias laterales de personal son para el personal que se transfiere a puestos similares
0 iguales a su puesto actual, pero con una funcion diferente. Esta noche, un miembro del
personal se transfiere de Gerente de Centro a Maestro de Guardia. Algunos eran Asistentes de
Maestro de Guardia y fueron transferidos a un puesto de Asistente de Maestro en Practicas.
Las funciones en sus nuevos puestos son similares. Esto es solo un cambio lateral. No se
trasladan a puestos superiores y su salario no cambia. La lista de transferencias laterales de
personal se envia al Consejo de Politicas para su revision. No solicitamos que este personal
participe en la llamada, sino que se aprueben como transferencias laterales de personal para el
mes. Este informe generalmente se envia el dia anterior o el mismo dia del Consejo de
Politicas para asegurarnos de que todo el personal que realizé este tipo de transferencia
durante el Ultimo mes esté incluido en el informe. El informe de este mes se envio esta tarde e




incluy6 la transferencia de cuatro miembros del personal a puestos laterales. Se pregunt6 al
Consejo de Politicas si tenian alguna pregunta o discusion sobre las solicitudes de
transferencia. No se hicieron preguntas ni se produjo ningun debate.

Mocién para aprobar las solicitudes de transferencia de personal lateral de septiembre
de 2025

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Kalista Leishman | Aprobado: Si

5. Elija a la presidenta del Consejo de Politicas 2025-2026 — Terrah Smith

Solo elegiremos al Presidente y Vicepresidente del Consejo de Politicas esta noche para que
estos funcionarios comiencen a ejercer sus cargos. El resto de las elecciones se realizaran en
octubre. Todos los funcionarios permaneceran en sus puestos desde ahora hasta septiembre
del préximo afio, cuando el nuevo Consejo de Politicas elija a sus funcionarios para el nuevo
afo. Los funcionarios elegidos para este afio podran asistir a la reuniéon de septiembre para
ayudar a capacitar a los funcionarios entrantes, tal como lo hara Josie esta noche. Se espera
gue todos los funcionarios del Consejo de Politicas cumplan con el Cédigo de Conducta, lo que
significa ser profesionales y colaborar para resolver problemas durante las reuniones.

Las funciones del Presidente incluyen:

-Revisar y aprobar la agenda mensualmente. El Asistente Administrativo elabora la agenda y la
envia por correo electronico al Presidente.

-Dirigir cada reunion del Consejo de Politicas.

-No votar en las reuniones del Consejo de Politicas, a menos que sea para romper un empate.
-Firmar cualquier politica o articulo que sea aprobado por el Consejo de Politicas para registrar
la aprobacién del Consejo de Politicas después de las reuniones y

-Ocupar un puesto en la Junta Directiva como miembro con derecho a voto. Nuestra Junta
Directiva se relne el cuarto martes de cada mes a las 17:00 h, presencialmente, en nuestras
Oficinas Administrativas en Logan. Existe la opcién de unirse a las reuniones de la Junta
llamando. El Asistente Administrativo colaborara con el Presidente electo del Consejo de
Politicas para prepararlo para asistir a las reuniones de la Junta. El Presidente presentard un
breve informe en las reuniones de la Junta sobre lo sucedido en el Consejo de Politicas para
gue la Junta esté al tanto de lo que ocurre en estas reuniones.

-Si necesitamos programar reuniones adicionales para aprobar contrataciones o transferencias,
el asistente administrativo trabajara con el presidente del Consejo de politicas para
programarlas.

Se le pidié a Josie que compartiera sus impresiones sobre su rol como presidenta del Consejo
de Politicas este ultimo afio. Esta es una buena oportunidad para ejercer el liderazgo y para
incluirla en su curriculum vitae. Ha disfrutado haciéndolo y ha aprendido mucho sobre como
dirigir reuniones. Josie recomendo revisar los correos electrénicos 0 mensajes de texto con
frecuencia para que las cosas sigan avanzando. Las reuniones de la Junta Directiva no
requieren mucho compromiso adicional. Josie vive fuera de Logan y no siempre asiste a las
reuniones en persona porque se ajusta a su horario. Llama, lo que ha sido muy facil.
Normalmente, el informe que se presenta en las reuniones de la Junta Directiva consiste en
repasar la agenda del Consejo de Politicas del ultimo mes y lo que se trat6. Esto tampoco
supone un esfuerzo significativo.

Se pregunto al Consejo de Politicas si tenian alguna pregunta para Josie o sobre el puesto de
Presidente. No se hicieron preguntas. Se pidio al Consejo de Politicas que se presentaran
voluntarios para ser el Presidente del proximo afio. Destiny Clifford se presentd. Se solicitaron
mas nominaciones. No se presentaron mas. Se le pidi6 a Destiny que abandonara la llamada
durante el proceso de votacion.

Destiny se reincorporoé a la reunion tras la votacion. jFelicitaciones, Destiny! Fuiste elegida
presidenta. Terrah te ayudara a prepararte y capacitarte para la proxima reunion de la Junta




Directiva, programada para el préximo martes a las 17:00.

Mocién para aprobar a Destiny Clifford como Presidenta del Consejo de Politicas 2025-
2026

Movimiento: Kalista Leishman | Secundado: David Lengenfelder | Aprobado: Si

6. Elija a la vicepresidenta del Consejo de Politicas 2025-2026 — Terrah Smith

La principal funcién del Vicepresidente es sustituir al Presidente del Consejo de Politicas,
dirigiendo las reuniones si este no puede asistir. Esto ha sucedido en varias ocasiones el afio
pasado, pero no con frecuencia. En tal caso, Terrah colaborara con el Vicepresidente para
garantizar que se sienta comodo dirigiendo las reuniones. No le pedimos al Vicepresidente que
asista a las reuniones de la Junta Directiva en lugar del Presidente. Se solicité al Consejo de
Politicas voluntarios para que se presentaran como Vicepresidentes para el préximo afio.
Aurora Rosas se presentd. Se solicitaron mas nominaciones. No se presentaron otras. Se le
pidi6 a Aurora que abandonara la llamada durante el proceso de votacion.

Aurora se reincorporo a la reunion tras la votacion. jFelicitaciones, fuiste elegida
vicepresidenta! Terrah se pondrd en contacto con Destiny y Aurora para programar la
capacitacion de los Oficiales del Consejo de Politicas.

Mocién para aprobar a Aurora Rosas como Vicepresidenta del Consejo de Politicas 2025-
2026

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Jessica Crook | Aprobado: Si

7. Votacion para aprobar la hora de la reunién del Consejo de Politicas 2025-2026 —
Terrah Smith

El Consejo de Politicas debe elegir la hora en la que desea reunirse para las reuniones
programadas regularmente que se llevan a cabo el tercer jueves de cada mes. El afio pasado
se reunieron a las 7:00pm. Podemaos reunirnos antes o después. Normalmente, estas
reuniones duran aproximadamente una hora. Se pidi6 a los miembros del Consejo de Politicas
gue indicaran las horas en las que les gustaria reunirse y, después de un debate, se realizaria
una votacion. El Consejo de Politicas pregunté si las reuniones deben celebrarse los jueves. En
el Reglamento del Consejo de Politicas se establece que se reuniran el tercer jueves de cada
mes. El Consejo de Politicas también debe reunirse antes de las reuniones de la Junta porque
la mayoria de los puntos, como se describe en las Normas de Desempefio, requieren la
votacién del Consejo de Politicas primero y luego de la Junta. La Unica excepcién a esto es la
Composicién del Consejo de Politicas, que la Junta debe aprobar primero y luego es aprobada
por el Consejo de Politicas. Los miembros del Consejo de Politicas sugirieron las 5:00pm,
6:00pm y 7:00pm para los horarios de reunién. Se realizé una votacion de cada miembro del
Consejo de Politicas para determinar a qué hora preferiria reunirse. La mayoria de los
miembros del Consejo de Politicas declararon que preferirian reunirse a las 6:00pm.

Mocidn para aprobar las 6:00pm como hora de la reunién del Consejo de Politicas 2025-
2026

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Kalista Leishman | Aprobado: Si

8. Votacioén para aprobar la reunién del Consejo de Politicas 2025-2026 Ubicacion:
presencial, virtual o una combinacion de ambas — Terrah Smith

El Consejo de Politicas necesita elegir un lugar de reunion para sus reuniones regulares que se
llevan a cabo cada mes. Esta noche nos reuniremos llamando a través de Dialpad Meetings.
Podemos seguir llamando si el Consejo de Politicas lo desea. Otra opcidn es reunirnos en
persona. Tenemos un centro en Logan, nuestras Oficinas Administrativas en Logan o un centro
en Hyde Park que seria lo suficientemente grande para acomodar a todos. También podemos
hacer una combinacién donde aquellos que viven mas cerca puedan reunirse en personay




aqguellos que no puedan reunirse en persona puedan llamar. Los miembros del Consejo de
Politicas dijeron que tener una combinacion seria Gtil. Algunos no podrian reunirse en persona,
pero pueden llamar. Se le preguntd al Consejo de Politicas qué lugar para aquellos que se
redinen en persona funcionaria mejor, nuestro centro en el extremo sur de Logan, las Oficinas
Administrativas en Logan o nuestro centro en Hyde Park. El Consejo de Politicas dijo que el
Logan Preschool Head Start Center funcionaria mejor. El Consejo de Politicas aclaré que para
aquellos que quieran reunirse en persona, lo haran y aquellos que no puedan, llamaran. Si;
Terrah tendra todo listo para que quienes deseen llamar puedan reunirse en persona. Esto
también se realizard durante la hora de la comida. Cuando tengamos reuniones durante la hora
de la comida y nos reunamos en persona, se servird una comida a los presentes. Terrah
recibira los pedidos de comida de quienes asistirAn en persona antes de las reuniones.

Mocidn para aprobar una combinacion de reunién en personay llamada como la
ubicacion de la reunion del Consejo de Politicas 2025-2026

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Aurora Rosas | Aprobado: Si

9. Votacién para aprobar la fecha de la reunién provisional del Consejo de Politicas 2025-
2026 — Terrah Smith

Las reuniones provisionales se realizan entre las reuniones regulares. Normalmente se realizan
para aprobar contrataciones o traslados. El personal no puede incorporarse a sus nuevos
puestos hasta que el Consejo de Politicas lo apruebe, por lo que muchas veces las celebramos
para que el personal pueda incorporarse a sus nuevos puestos. Estas reuniones se programan
segun sea necesario. En ese caso, Terrah colabora con el presidente del Consejo de Politicas
para programar la fecha. Una vez elegida la fecha, Terrah se asegura de que todos los
miembros del Consejo de Politicas estén al tanto. El Consejo de Politicas debe elegir la hora de
estas reuniones provisionales. Dado que no podemos planificarlas con antelacion, las
reuniones provisionales siempre se realizaran llamando por teléfono. EI Consejo de Politicas
preguntd cuanto duran estas reuniones. Son bastante breves. La duracion de las reuniones
depende de la cantidad de personal que se deba aprobar; normalmente, de 15 a 20 minutos.
En estas reuniones, el personal se presenta, se plantean preguntas o debates, y luego se vota
para aprobarlas o rechazarlas. El afio pasado, el Consejo de Politicas celebrd sus reuniones
provisionales a las 8:00pm. Pueden celebrarse a las 6:00pm para que la hora de la reunion sea
constante. Cualquier cosa que el Consejo de Politicas desee hacer es excelente. Los miembros
del Consejo de Politicas sugirieron las 6:00pm, 7:00pm y 8:00pm horas como horarios de
reuniones provisionales. Cada miembro del Consejo de Politicas votd a qué hora preferiria
celebrar las reuniones provisionales. La mayoria de los miembros del Consejo de Politicas
indicaron que preferirian reunirse a las 7:00pm horas para las reuniones provisionales.

Mocién para aprobar las 7:00pm como hora de lareunién provisional del Consejo de
Politicas 2025-2026

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Kristin Fellows | Aprobado: Si

10. Votacién para aprobar la composicién del Consejo de Politicas — Kristie Curtis

Kristie Curtis es la Coordinadora de Servicios Familiares. Hemos presentado la composicién del
Consejo de Politicas a los miembros de nuestra Junta Directiva y fue aprobada. Elegimos a los
Representantes del Consejo de Politicas a nivel de centro, como se describe en la composicion
del Consejo. Tenemos 11 centros y elegimos a un representante de cada uno para formar parte
del Consejo de Politicas y representar las opiniones de los padres en nuestro programa. Si
alguna familia de hogares de acogida desea postularse para un puesto de Representante del
Consejo de Politicas, se le incluye en los centros mas cercanos. La composicion describe el
procedimiento que seguimos para elegir a nuestro Consejo de Politicas cada afio.

Mocion para aprobar la composicion del Consejo de Politicas




Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Aurora Rosas | Aprobado: Si

11. Votacion para aprobar los Estatutos del Consejo de Politicas — Terrah Smith

En nuestros Estandares de Desempefio, es un requisito que tengamos un conjunto de
Estatutos que rijan nuestro Consejo de Politicas. Estos deben revisarse y presentarse al
Consejo de Politicas cada afio. Una vez que el Consejo los aprueba, también pasan a nuestra
Junta para su revision y aprobacion. Este afio, modificamos nuestro cronograma para la
incorporacion de nuevos miembros al Consejo de Politicas. Normalmente, nuestros miembros
se elegian en septiembre. En octubre, observaban al consejo anterior en su reunién y los
nuevos miembros asumian el cargo en noviembre. Como ya comentamos este afio, queremos
gue nuestro nuevo Consejo de Politicas participe a principios del afio de servicio. Sus hijos ya
estan inscritos y recibiendo servicios. El cambio a los Estatutos implico eliminar el mes de
noviembre, fecha en que se eligen los nuevos funcionarios del Consejo de Paliticas y los
antiguos terminan sus funciones. Ahora establece que los funcionarios electos del afio anterior
permaneceran en sus cargos hasta que se elijan los nuevos funcionarios del Consejo de
Politicas. Esto ahora ocurrird en septiembre. Se pregunto al Consejo de Politicas si tenian
alguna pregunta sobre los Estatutos. No se hicieron preguntas.

Mocion para aprobar los Estatutos del Consejo de Politicas

Movimiento: Annika Knorr | Secundado: Destiny Clifford | Aprobado: Si

12. Votacion para aprobar el Informe de informacion del programa Bear River Early Head
Start (PIR) — Sarah Thurgood

Cada afio debemos completar nuestros Informes de Informacién del Programa (PIR). Estos
incluyen toda la informacién sobre a quiénes atendimos, los servicios que recibieron y todos los
datos sobre los servicios del programa. Debemos separar el PIR de Early Head Start del PIR
de Preescolar Head Start, y primero votaremos sobre el PIR de Early Head Start. Se pregunto
al Consejo de Politicas si tenian alguna pregunta sobre el PIR. No se hicieron preguntas. Los
informes son bastante interesantes. Incluyen mucha informacion y pueden consultarlos cuando
quieran. Sabemos que se comparte mucha informacién con el Consejo de Politicas,
especialmente este mes.

Mocioén para aprobar el Informe de informacién del programa Bear River Early Head Start
(PIR)

Movimiento: David Lengenfelder | Secundado: Kalista Leishman | Aprobado: Si

13. Votacion para aprobar el Informe de informacion del programa Bear River Head Start
(PIR) — Sarah Thurgood

El PIR de Head Start Preescolar es mas amplio porgue tenemos mas nifios inscritos en
Preescolar Head Start. Es la misma informacion que se explicé en el PIR de Early Head Start.
Incluye explicaciones para cada nifio que no recibi6 ciertos servicios. Analizamos y analizamos
la informacion de cada nifio, incluyendo si tuvo la oportunidad o la capacidad de recibir esos
servicios y si existe alguna razon por la que no los recibi6. Sarah, como Directora Ejecutiva,
desea saber sobre cada nifio, y la Oficina de Head Start también.

Mocion para aprobar el Informe de informacién del programa Bear River Head Start (PIR)

Movimiento: Aurora Rosas | Secundado: David Lengenfelder | Aprobado: Si

14. Votacion para aprobar el Plan de Mejora del Programa Head Start de Bear River —
Sarah Thurgood

que incluye:

-Mejora del programa del beneficiario y objetivos a corto plazo

-Cada Area del Programa:




-Autoevaluacion
-Mejora del programa
-Objetivos a corto plazo
-Encuestas para padres y personal
-Planes de capacitacién y asistencia técnica (T&TA)
-Planes de trabajo
-Metas de preparacion escolar basadas en el centro de PHS y EHS
-Objetivos de preparacion escolar en el hogar de EHS
-Resultados para niflos y familias

Una de las razones por las que queremos que nuestros nuevos miembros del Consejo de
Politicas participen con anticipacion es para ayudarlos a conocer nuestro Plan de Mejora del
Programa para el afio escolar. Este es un informe extenso que contiene todo lo que hemos
aprendido durante los ultimos 12 meses del afio escolar. Comienza con la autoevaluacion,
donde recopilamos datos de todas partes: el PIR, los Resultados Familiares, los Resultados
Infantiles, el desempenfio de los nifios este afio, todas nuestras metas, etc. Enviamos
cuestionarios a nuestros padres, personal y socios comunitarios y recibimos comentarios sobre
lo que les gusto, lo que les gustaria que sucediera de manera diferente, etc. Recopilamos todo
y lo analizamos. Analizamos nuestras fortalezas y donde podemos mejorar. Luego,
desarrollamos un Plan de Mejora del Programa para cada area del programa. Cada opcion
desarrolla su propio plan con sus propios datos y establece metas. Las areas del programa
incluyen Desarrollo Familiar, Desarrollo Infantil en el Centro, Desarrollo Infantil en el Hogar,
Salud, etc. Durante todo el afio, monitoreamos nuestro desempefio y este plan es flexible.
Hacemos ajustes segun sea necesario. El Plan de Mejora del Programa incluye planes de
capacitacion. Si el personal necesita mas capacitacion o detectamos una necesidad
desatendida, ofrecemos capacitacion. Parte de ella es de pago y parte es gratuita. También
incluimos los planes de trabajo de cada area del programa en este informe. Estos ya no son
obligatorios, pero los mantenemos actualizados y los utilizamos porque nos ayudan a consultar
cémo cumplimos con cada requisito a lo largo del programa. Es mucha informaciéon. Queremos
gue el Consejo de Politicas la tenga en su biblioteca como referencia. No es necesario
memorizarla ni aprenderla de inmediato. Consultaremos estos documentos y nuestro Plan de
Mejora del Programa a lo largo del afio. Se pregunté al Consejo de Politicas si tenian alguna
pregunta. No se hicieron preguntas.

Mocién para aprobar el Informe de Mejora del Programa Head Start de Bear River

Movimiento: Aurora Rosas | Secundado: Kristin Fellows | Aprobado: Si

15. Votacion para aprobar las actas de la reunion del Consejo de Politicas del 21 de
agosto de 2025 — Josie Smith

Estas son las actas de nuestra ultima reunién del Consejo de Politicas. Deberia haberlas
recibido en el paquete que Terrah envi6. Después de cada reunién, Terrah las pasa a maquina
y las incluye en el paquete para la reunidn del mes siguiente para que los miembros del
Consejo las revisen. Al leer las actas, si ve algo que deba cambiarse o tiene preguntas, puede
presentarlas en la reunién. Al votar para aprobar las actas, declara que el registro de la reunion
es correcto segun su conocimiento. Es posible que algunos miembros del Consejo de Politicas
no estén presentes en una reunion cuyas actas deban votarse para su aprobacion. Los demas
presentes pueden compartir su opinion si consideran que las actas representan
adecuadamente lo discutido. Esto permite que todos los miembros del Consejo de Politicas se
sientan cémodos votando para aprobar las actas, incluso si no pudieron estar presentes. Se
animo al Consejo de Politicas a revisar las actas, especialmente a los que asistieron a cada
reunién. Se les pregunto si tenian alguna pregunta sobre estas actas. No se hicieron preguntas
ni se realizaron cambios en las actas de la reunién del Consejo de Politicas del 21 de agosto de
2025.




Mocidn para aprobar las actas de lareunion del Consejo de Politicas del 21 de agosto de
2025

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: Kalista Leishman | Aprobado: Si

16. Votacién para aprobar las actas de la reunion del Consejo de Politicas Provisional del
4 de septiembre de 2025 — Josie Smith

Estas actas corresponden a nuestra reunion provisional, donde el Consejo de Politicas se
redine entre las reuniones programadas para aprobar solicitudes de contratacién o traslados. Se
preguntd al Consejo de Politicas si tenia alguna pregunta sobre las actas de la reunion
provisional. No se formularon preguntas ni se modificaron las actas de la reunién provisional del
Consejo de Politicas del 4 de septiembre de 2025.

Mocién para aprobar las actas de la reunion del Consejo de Politicas Provisional del 4 de
septiembre de 2025

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: David Lengenfelder | Aprobado: Si

17. Votacion para aprobar las actas de la reunién provisional del Consejo de Politicas del
12 de septiembre de 2025 — Josie Smith

Esta fue la primera vez en el Ultimo afio que se celebraron dos reuniones provisionales en el
mismo mes. Normalmente, solo se celebra una reunidén provisional al mes o ninguna. Se
pregunté al Consejo de Politicas si tenia alguna pregunta sobre estas actas de la reunion
provisional. No se formularon preguntas ni se modificaron las actas de la reunién provisional del
Consejo de Politicas del 12 de septiembre de 2025.

Mocién para aprobar las actas de la reunion provisional del Consejo de Politicas del 12
de septiembre de 2025

Movimiento: Annika Knorr | Secundado: Destiny Clifford | Aprobado: Si

18. Votacion para aprobar la celebracién de reuniones provisionales del Consejo de
Politicas antes de la proxima reunion programada del Consejo de Politicas, segun sea
necesario — Josie Smith

Este punto del orden del dia es para que el Consejo de Politicas vote ahora para aprobar la
celebracién de una reunidn provisional, si es necesaria, antes del 16 de octubre, que es nuestra
préxima reunion programada. Se pregunt6 al Consejo de Politicas si tenian alguna pregunta.
No se hicieron preguntas.

Mocidn para aprobar la celebracion de reuniones provisionales del Consejo de Politicas
antes de la proxima reuniéon programada del Consejo de Politicas, segln sea hecesario

Movimiento: Destiny Clifford | Secundado: David Lengenfelder | Aprobado: Si

19. Revise los sitios de comidas del CACFP 2025-26 — Sarah Thurgood

Los siguientes puntos del orden del dia no son puntos de votacién. Son informes, y luego
votaremos para levantar la sesion.

Nuestros centros de comidas del CACFP (Programa de Alimentos para el Cuidado de Nifios y
Adultos) son todos nuestros centros y donde se realizan las socializaciones en el hogar de
Early Head Start. Cada afio, debemos completar una solicitud al CACFP para Utah e Idaho. El
programa CACFP sigue normas estrictas. Registramos las comidas servidas a los nifios
inscritos en nuestros centros y durante las socializaciones, junto con toda la documentacion, y
las enviamos al estado donde se sirven para recibir el reembolso. El dinero relacionado con el
CACEFP se incluye en nuestro Informe Fiscal mensual. Es fundamental realizar un seguimiento
de los gastos y los reembolsos. Queremos que el Consejo de Politicas esté al tanto de donde
se sirven nuestras comidas. Se le pregunté al Consejo de Politicas si tenia alguna pregunta
sobre el programa de alimentos del CACFP. No se hicieron preguntas.




20. Capacitacion fiscal y sobre subvenciones — Sarah Thurgood

Cada afio, preparamos una solicitud de subvencion y la enviamos a la Oficina de Head Start en
Washington, D.C. Alli revisan todos los detalles de nuestra subvencion: el dinero, los
presupuestos, el programa, los objetivos y la gestion de nuestros servicios. Esta es una
subvencién de costo fijo; no recibimos fondos nuevos ni adicionales cada afio. Debemos
proteger los fondos federales que recibimos y utilizarlos para el mayor bien posible, prestando
servicios a los nifios y sus familias. Hemos comenzado a trabajar en la solicitud de este afio y
la presentaremos al Consejo de Politicas para su revision y aprobacion en octubre. La
presentaremos a la Oficina de Head Start en noviembre. La fecha limite es tres meses antes
del primer dia de nuestro afio fiscal de subvencion, que es el 1 de febrero de 2026. Nuestro afio
de subvencién no coincide con el afio escolar. Después de la presentacién, si desean realizar
algun cambio, la Oficina de Head Start devolverd la solicitud con instrucciones. Revisan las
solicitudes de subvencion en detalle. El formato de la solicitud de subvencion se ha modificado
este afio. Se centra mas en la financiacién, pero aun requieren informacién sobre los servicios
del programa. Recopilamos toda la informacion para la solicitud de subvencién y Terrah la
envia a través de HSES (Sistema Empresarial Head Start), un sistema de seguimiento utilizado
por el gobierno federal. Cuando recibimos la financiacion, generalmente a finales de enero,
estamos listos para el nuevo afo fiscal. Los presupuestos que se incluyen en la solicitud de
subvencién se crean con base en nuestro historial de gastos y en como hemos utilizado los
fondos. Debemos asegurarnos de que la mayor parte de la subvencién se destine a servicios
para los nifios y las familias. Sin embargo, el alquiler y los salarios representan la mayor parte
de la financiacion. Ambos son muy caros y necesitamos personal para prestar los servicios.
Realizamos ajustes al presupuesto segun surgen necesidades en las diferentes areas del
programa. El equipo directivo se reline y trabaja en conjunto para realizar los ajustes
necesarios. Si un area necesita mas financiacion, las demas areas revisan sus presupuestos
para ver qué no se ha gastado tradicionalmente. El equipo directivo es fabuloso y trabaja en
estrecha colaboracion. Se esfuerzan para garantizar que todos los componentes del programa
reciban la financiacion necesaria.

21. Comité de Presupuesto & Informe Fiscal — Sarah Thurgood

La reunién del Comité de Presupuesto fue breve este mes. Se discuti6 el estado de la solicitud
de subvencién y muchos de los temas que el Consejo de Politicas votd para su aprobacién esta
noche. Los auditores de Rudd & Company presentaran el Informe de Auditoria finalizado a la
Junta Directiva este mes. Estamos obligados a realizar una Auditoria Fiscal anual a cargo de
auditores independientes. Es un proceso que lleva meses, desde la auditoria in situ hasta que
los auditores finalizan sus informes.

22. Rendimiento del programa e informes del director — Sarah Thurgood

Acabamos de comenzar el afio escolar para los servicios de jornada parcial de Head Start
Preescolar. Los servicios de jornada extendida comenzaron en agosto. Estamos alcanzando
todos nuestros objetivos y no nos hemos atrasado en nada. El Informe de Desempefio del
Programa se compartira con el Consejo de Politicas mensualmente. Es muy raro que no
alcancemos un objetivo; eso no es bueno, por lo que siempre nos esforzamos por alcanzar
cada uno.

Sarah analiz6 toda la informacion para su Informe del Director durante otros puntos de la
agenda. Agradeci6 al Consejo de Politicas su presencia. El Consejo de Politicas agradecioé a
Sarah por todo lo que hace.

23. Informe de la Junta — Seth Tait




Contamos con excelentes miembros de la Junta Directiva, al igual que con excelentes
miembros del Consejo de Politicas. La Junta Directiva y el Consejo de Politicas discuten los
mismos temas cada mes. Ambos érganos no siempre votan sobre los mismos temas, pero nos
aseguramos de que ambos estén al tanto de lo que sucede en el programa. Seth no afiadié
nada mas que no se haya discutido ya. A menudo, las agendas del Consejo de Politicas y la
Junta Directiva son similares.

24. Inquietudes del Consejo de Politicas y Otros Temas de Discusién — Representantes
del Consejo de Politicas

Los representantes del Consejo de Politicas que deseen plantear un tema de debate, o tengan
preguntas o inquietudes, pueden hacerlo durante este punto del orden del dia. Si los padres
tienen preguntas o inquietudes sobre lo que esté ocurriendo en el aula de su hijo/a, o con su
educador/a o defensor/a familiar, siempre les pedimos que hablen primero con ese miembro del
personal. Si consideran que su solicitud o pregunta no ha sido respondida o necesitan discutirla
mas, inférmenle a Terrah para que podamos agregar el tema al orden del dia. En la préxima
reunion del Consejo de Politicas contaremos con el personal adecuado para responder a sus
preguntas. Si surge algo durante la reunion, esté bien plantearlo para su discusion. Sin
embargo, si lo saben con anticipacion, por favor, haganoslo saber. También podemos abordar
la pregunta con el miembro del Consejo de Politicas en cuestion fuera de la reunién,
dependiendo de la inquietud o situacion.

El Consejo de Politicas pregunt6 qué tan preciso es el presupuesto de nuestra solicitud de
subvencién en comparacion con el gasto real de cada afio. Queremos asegurarnos de que
nuestro presupuesto refleje la situacién del programa. Hacemos un seguimiento del gasto a
medida que avanzamos para saber cuantos fondos le quedan a cada departamento a lo largo
del afio. Andy Hernandez, nuestro Oficial Fiscal, es socio de Jones Simkins, firma de
Contadores Publicos Certificados. Sydnee, contadora de Jones Simkins, lo asiste. Son muy
Utiles para revisar los presupuestos cada mes a medida que se ingresan los gastos y se
realizan los pagos. Codifican los gastos segun el area de la subvencion en la que se estan
gastando. Celebramos reuniones mensuales del Comité de Presupuesto. Solicitamos
representacion del Consejo de Politicas en estas reuniones y elegiremos a ese oficial el
proximo mes. Andy dirige las reuniones del Comité de Presupuesto con la presencia de los
coordinadores y Sarah para que aporten sus opiniones. Durante estas reuniones, analizamos si
nuestros gastos se ajustan a la situacion actual del afio de la subvencion. ¢ Estamos haciendo
un buen seguimiento de nuestros gastos? ¢ Estamos por delante de lo que deberiamos estar o
por detras? Estas reuniones son muy Utiles. Si surge un imprevisto y necesitamos financiacion
adicional en un area especifica, Andy y Sydnee analizan los presupuestos. Revisan el historial
para ver dénde ha habido subgasto. Quizas haya una seccién del presupuesto que
tradicionalmente no se gaste en su totalidad. Es fundamental contar con un responsable fiscal
con amplio conocimiento y experiencia en este ambito para que pueda supervisar los
presupuestos y el gasto. Andy y Sydnee ofrecen una valiosa orientacién y conocimiento sobre
la financiacion.

25. Informe de la comunidad — Representantes del Consejo de Politicas

Durante esta parte de la reunién, los miembros del Consejo de Politicas pueden compartir
informacion sobre las cosas que suceden en la comunidad u otros temas relacionados con ella.
Puede ser cualquier cosa, como eventos, camparfas de pafiales, cualquier cosa que sepa que
esté sucediendo en su comunidad y que crea que a otros padres del programa les gustaria
saber. Compartalo aqui y luego lo difundiremos entre todos. El Consejo de Politicas aclaré qué
informacion se puede compartir. Puede ser cualquier cosa que usted sepa. No tiene que ser un
evento gratuito. El Consejo de Politicas pregunté cual es el proceso para compartir esta




informacion con los demas padres del programa. Por lo general, enviamos esta informacion a
través de los Defensores de la Familia, pero también la compartiremos con los Maestros y
Educadores Familiares para que llegue a todos los padres. Los miembros del Consejo de
Politicas aprecian saber sobre los eventos que suceden en otras areas si no hay mucho que
hacer donde viven.

-Todos los jueves por la noche: Mdsica en vivo en el Alley en Center Street (19 W. Center St.
Logan) a las 7pm hasta el anochecer; traiga una silla y disfrute de musica en vivo de bandas
locales; si el clima lo permite

-Viernes 19 de septiembre: Noche de cita nocturna de 6 a 8pm en Zootah (419 W. 700 S.
Logan); noche de cita en el zooldgico; entrada regular

-Sabado 20 de septiembre: Little Lambs Drive Thru Diaper Drive de 10am a 12pm en 1125 W.
400 N. Suite 200, Logan; debe tener una identificacién valida; solo puede recoger para su
propio hijo; tendra pafiales de tamafios NB-7, toallitas, pull ups, desodorante, calcetines,
productos para el periodo y una cantidad limitada de abrigos para nifios de tamafios 2T a 14/16
hasta agotar existencias

Sabado 27 de septiembre: Gran Carrera de Calabazas de 5km a las 8am en Logan Downtown
Alliance (123 N. Main St., Logan)

-Sabado 27 de septiembre: Festival de calabazas gigantes de 11am a 7pm en Center Street en
Logan; consulte el folleto para obtener mas detalles; actividades todo el dia

-Séabado 27 de septiembre: Gala del futuro "Construyendo una mejor presa"” a las 6:30pm
(reunién), de 7 a 9pm (evento principal) en Zootah (419 W. 700 S. Logan); fiesta de barbacoa,
musica en vivo, subastas silenciosas y en vivo; $50 por persona

-Sébado 4 de octubre: Remo de las brujas de 11am a 2pm en First Dam; las brujas reman a
través de First Dam en tablas de remo

-Sabado 4 de octubre: Maravillosa aventura a cargo de The Family Place de 12 a 2pm en el
Cache County Events Center (490 S. 500 W. Logan); actividades de superhéroes, almuerzo y
refrigerios, oportunidades para tomar fotografias, manualidades con tematica de superhéroes;
entradas: $20

-Sabado 11 de octubre: Cache Valley Fall Boutique a las 10am en Cache County Fairgrounds
(490 S. 500 W. Logan)

-Jueves 16 de octubre - Sdbado 18 de octubre, lunes 20 de octubre y martes 21 de octubre:
Pumpkin Walk de 10am a 10pm en Elk Ridge Park (1100 E. 2500 N. North Logan); entrada
gratuita

Viernes 24 de octubre: Pelicula de deportes de invierno "Sno-ciety" de Warren Miller a las
19:00 h en el Teatro Ellen Eccles (43 Main St. Logan); Nifilos/Estudiantes: $15 por entrada,
Adultos: $23 por entrada; compre sus entradas en linea en
https://warrenmiller.com/events/ellen-eccles-theatre

-Sabado 25 de octubre: Danza de las Brujas y Festival de Otofio en Laub Plaza (290 N. 100 W.
Logan); incluye camiones de comida y encuentro con las brujas para tomar fotografias; las
brujas bailaran a las 6:30pm, 7pm y 7:30pm

26. Informe de lareunion del comité de padres — Representantes del Consejo de Politicas

Esto se discute en cada reunién del Consejo de Politicas. Ayer hubo una reunién de bienvenida
virtual. Cuando los miembros del Consejo de Politicas asisten a las reuniones del Comité de
Padres, pueden informar sobre ellas al Consejo de Politicas. Se pregunt6 al Consejo de
Politicas si alguien asistio a la reunién de bienvenida que quisiera compartir. Se explicé a los
padres sobre las donaciones en especie y hablaron sobre algunos eventos que Head Start esta
organizando. El picnic familiar en el parque se llevara a cabo en un parque o centro en cada
area del programa. El de Brigham City es el 22 de septiembre en Lindsay Park. Los defensores
de la familia se comunicaran con todos los padres del programa. El otro evento discutido fue
una noche de diversién familiar y se anima a las familias a asistir al evento més cercano a ellos.




Logan, Hyde Park, Hyrum y Smithfield tienen su noche de diversién familiar el 1 de octubre. La
noche de diversiéon familiar de Brigham es el 2 de octubre. Preston, Tremonton y Paris tienen
sus noches de diversion familiar el 14 de octubre y la de Malad es el 15 de octubre. Habra una
cena ligera y una actividad de manualidades. Los padres y tutores de Head Start estan
invitados a asistir con sus hijos y hermanos de Head Start de 12 afios 0 menos.

27. Revision del calendario — Terrah Smith

Durante este punto de la agenda, Terrah repasa lo que viene para el mes que viene para que
todos estén al tanto. Este calendario también esté publicado en el sitio web de Bear River Head
Start para que los padres puedan consultarlo alli.

-Miércoles 1 de octubre: Noche de diversion familiar en Logan/Cache, de 4:30 a 6:30pm en
Bridger Park en Logan

-Jueves 2 de octubre - Viernes 3 de octubre: Vacaciones de otofio en Preston y Paris
-Jueves 2 de octubre: Noche de diversion familiar en Brigham de 5:30 a 7:00pm en el Brigham
Head Start Center

-Viernes 3 de octubre: Centros Early Head Start cerrados

-Jueves 9 de octubre - Viernes 10 de octubre: Vacaciones de otofio de Logan y Cache
-Martes 14 de octubre: Reunion del Comité de Presupuesto a las 10:00am (El Tesorero del
Consejo de Politicas sera elegido el préximo mes y asistira a estas reuniones).

-Martes 14 de octubre: Noche de diversion familiar en Tremonton, de 5:30 a 6:30pm en el
Centro Head Start de Tremonton

-Martes 14 de octubre: Noche de diversion familiar en Preston, de 5:30 a 6:30pm en la
biblioteca Larsen-Sant

-Martes 14 de octubre: Noche de diversion familiar en Paris, de 5:30 a 6:30pm, ubicacion por
determinar.

-Miércoles 15 de octubre: Noche de diversion familiar en Malad, de 5:30 a 6:30pm, ubicacion
por determinar.

-Jueves 16 de octubre - Viernes 17 de octubre: Box Elder y Malad Fall Break

-Jueves 16 de octubre: Reunion del Consejo de Politicas, 6:00pm

-Viernes 24 de octubre: Centros Early Head Start cerrados

-Martes 28 de octubre: Reunion de la Junta, 5:00pm (Asiste el Presidente del Consejo de
Paliticas)

28. Votar para aplazar la reunion del Consejo de Politicas del 18 de septiembre de 2025 —
Josie Smith

Sin otros asuntos que tratar, la reunion del Consejo de Politicas del 18 de septiembre de 2025
se levanto a las 8:23pm.

Mocién para suspender lareunion del Consejo de politicas del 18 de septiembre de 2025

Movimiento: David Lengenfelder | Secundado: Destiny Clifford | Aprobado: Si




