
CONSEJO DE POLÍTICAS DE HEAD START DE BEAR RIVER 
Actas de la reunión provisional de 2025-2026 

Fecha: Lunes, 1 de junio 
de 2026 

Hora de inicio: 7:00PM 
Hora de finalizacíon: 7:27PM 

Ubicación: Dialpad Meetings:  
1-888-602-7505 

2025-2026 Asistencia de los miembros del Consejo de Políticas SÍ NO 
Lacy Rasmussen* Brigham Representante X  
David Lengenfelder* 
(Presidente) Tremonton Representante X  

Tyler Forster* (Vice 
Presidente) Hyde Park Representante X  

Kalista Leishman* Logan Representante  E 
Jessica Crook* (Tesorero y 
UT HSAC) Hyrum Representante X  

 Smithfield Representante   
Karli Leonardi* (Secretario y 
ID HSAC) Malad Representante X  

Annika Knorr* Paris Representante  E 
Kristin Fellows* Preston Representante X  
Yasmeen Ayala* Nest/Koop Representante  E 
 Fishpond Representante   
 Representante de la Junta   
 Representante de la comunidad   
*Miembros del Consejo de Políticas capacitados y sentados 

Miembros necesarios para un Quórum: 6 
Número de miembros con derecho a voto que asistieron a la reunión: 6 
¿Tenemos Quórum? SÍ  
Reunión convocada al orden por: David Lengenfelder (Presidente del Consejo de Políticas) 
Reunión facilitada por: Terrah Smith (Ayudante Administrativo) 
Personal adicional presente: Steph Wood (Director del centro), Cassie Petersen (Coordinador 
del centro Early Head Start, Coordinador de instalaciones y Coordinador del CACFP) 
 

1. Votar para aprobar la solicitud de contratación de Rachel Bybee como asistente del 
programa de jornada extendida de PHS Brigham City – Steph Wood 
Rachel vive en Brigham City. Durante los últimos 20 años, se ha dedicado principalmente al 
cuidado de sus ocho hijos en casa. Cada uno tiene un diagnóstico diferente, por lo que ha 
pasado mucho tiempo trabajando con terapeutas y aprendiendo todas las técnicas posibles. 
Durante aproximadamente un año, Rachel trabajó más de 30 horas semanales con terapeutas 
en su casa. También dedicó todo el tiempo que pudo como voluntaria en las aulas de sus hijos, 
incluyendo a los dos que asistían a Bear River Head Start. Además, cuidó a los niños de 
familiares cuando regresaron a la escuela y al trabajo. Debido a su estrecha colaboración con 
Up to 3 con sus propios hijos, Rachel trabajó en su guardería por un tiempo y también en su 
aula de ABC. Durante ese tiempo, los terapeutas que la conocían le pidieron que asesorara a 
los padres sobre cómo adaptar la terapia al entorno doméstico, tal como lo aprendían en el 
aula. También trabaja con niños en un entorno eclesiástico. Actualmente, Rachel enseña 
música y dirige sesiones de canto con niños de 3 a 11 años. También trabajó con niños de 
entre 18 meses y tres años en un aula donde planificaba lecciones y actividades. 
Moción para aprobar la solicitud de contratación de Rachel Bybee como auxiliar del 
programa de jornada extendida de PHS Brigham City 
Movimiento: Karli Leonardi Secundado: Jessica Crook Aprobado: Sí 



 
2. Votar para aprobar la solicitud de contratación de Zoey Stanley como maestra de 
medio tiempo en PHS Brigham City – Steph Wood 
Zoey vive en Logan y se graduó en mayo de la Universidad Estatal de Utah con una 
licenciatura en Educación Primaria. Ahora es maestra certificada. Durante su formación, Zoey 
trabajó con niños desde jardín de infantes hasta sexto grado. Dedicó mucho tiempo al jardín de 
infantes y enseñó durante aproximadamente tres meses. Durante su adolescencia, trabajó con 
niños desde recién nacidos hasta los doce años. Los ayudaba con sus tareas diarias y 
planificaba actividades para ellos. También tiene experiencia trabajando con niños con 
diferentes discapacidades. Ha trabajado con niños con autismo y aprendió a comunicarse con 
ellos de la mejor manera, entre otras habilidades. Zoey está entusiasmada por trabajar con 
niños y estar con ellos. Irradian una luz maravillosa en el mundo. Está muy ilusionada con esta 
oportunidad. 
Moción para aprobar la solicitud de contratación de Zoey Stanley como maestra de 
medio tiempo en PHS Brigham City 
Movimiento: Jessica Crook Secundado: Karli Leonardi Aprobado: Sí 
 

3. Votar a favor de aprobar la solicitud de contratación de Roxana Romso Davila como 
auxiliar de nutrición de PHS Hyde Park – Steph Wood 
Roxana es mexicana y está casada. Anteriormente trabajó en Glenwood Snacks, donde 
preparaban comida. Allí, Roxana se encargaba de la limpieza después de cada receta y de 
completar la documentación de forma precisa y puntual. También tiene experiencia cuidando 
niños del vecindario. Roxana está muy ilusionada por seguir trabajando con niños. 
Moción para aprobar la solicitud de contratación de Roxana Romso Davila como auxiliar 
de nutrición de PHS Hyde Park 
Movimiento: Karli Leonardi Secundado: Kristin Fellows Aprobado: Sí 
 

4. Votar a favor de aprobar la solicitud de contratación de Avery Anderson como 
asistente docente del programa EHS Pond (prácticas remuneradas) – Steph Wood 
Avery actualmente estudia en la Universidad Estatal de Utah, especializándose en Ciencias del 
Habla y la Audición con una subespecialización en Estudios sobre Discapacidad. Le apasiona 
trabajar con niños y apoyar su crecimiento, desarrollo, habilidades comunicativas y calidad de 
vida en general. Avery continuará su formación para convertirse en logopeda. Cuenta con 
amplia experiencia trabajando con niños y personas con discapacidades gracias a su rol como 
cuidadora de rehabilitación y relevo, donde ayudaba con las rutinas diarias, fomentaba la 
independencia y brindaba apoyo individualizado a cada niño. Avery también ha trabajado como 
entrenadora de voleibol juvenil y monitora de campamento deportivo, lo que le ha permitido 
desarrollar sólidas habilidades comunicativas y aprender a crear entornos positivos que apoyen 
a los niños y sus familias. Avery está entusiasmada con la oportunidad de trabajar en Bear 
River Head Start, ya que se alinea con sus objetivos profesionales de ayudar a niños y familias. 
Su experiencia, paciencia y entusiasmo por trabajar con niños pequeños le permitirán generar 
un impacto positivo en este programa. 
Moción para aprobar la solicitud de contratación de Avery Anderson como asistente 
docente del programa EHS Pond (prácticas remuneradas) 
Movimiento: Tyler Forster Secundado: Karli Leonardi Aprobado: Sí 
 

5. Votar a favor de aprobar la solicitud de contratación de Craig Burris como asistente de 
mantenimiento de guardia para todas las áreas – Steph Wood 
Craig creció en Hyrum y formó su familia allí. Pasó la mayor parte de su infancia trabajando en 
una granja y en trabajos de carpintería, ya que era la profesión de su padre. Trabajó 28 años 



en Thiokol, en el área de fabricación. Más recientemente, trabajó cinco años en el 
departamento de agua de Logan City Maintenance y luego fue contratado por el Centro de 
Detención Juvenil de Cache Valley. Lleva cinco años trabajando allí como encargado de 
mantenimiento a tiempo completo. Craig se ocupa del edificio y de todos los trabajos exteriores. 
Tiene mucha experiencia en mantenimiento y carpintería, y cree que será de gran utilidad para 
este puesto. 
Moción para aprobar la solicitud de contratación de Craig Burris como asistente de 
mantenimiento de guardia para todas las áreas 
Movimiento: Jessica Crook Secundado: Kristin Fellows Aprobado: Sí 
 

6. Votar para aprobar la solicitud de ascenso de Cambria Stevenson, de asistente de 
jornada extendida de PHS Logan a entrenadora socioemocional de PHS – Steph Wood 
Cambria ha desempeñado su puesto actual como asistente de jornada extendida durante todo 
el último año escolar. En ese puesto, aprendió sobre la dinámica del aula y cómo ayudar mejor 
al equipo docente y brindarles apoyo. Lo que más le ha gustado es trabajar con estudiantes 
que necesitan ayuda adicional en cualquier aspecto, especialmente aquellos con retrasos en el 
desarrollo o situaciones de comportamiento recurrentes. A Cambria le encanta poder ayudar a 
los niños a aprender a regular sus emociones, siendo una presencia estable y tranquilizadora 
para ellos, y luego brindándoles expectativas claras, límites y retroalimentación como base para 
que continúen teniendo éxito incluso después de graduarse del preescolar. Sus cualificaciones 
y experiencia para este nuevo puesto incluyen aproximadamente cuatro años de experiencia 
con niños de preescolar y primaria como asistente de enfermería, monitora de campamento, 
tutora, asistente de maestra y ahora asistente de aula. Cambria se acaba de graduar con su 
licenciatura en Psicología y actualmente está cursando una maestría para convertirse en 
consejera escolar de primaria en el futuro. 
Moción para aprobar la solicitud de ascenso de Cambria Stevenson, de auxiliar de 
jornada extendida de PHS Logan a entrenadora socioemocional de PHS 
Movimiento: Karli Leonardi Secundado: Jessica Crook Aprobado: Sí 
 

7. Otro -  
Se preguntó al Consejo de Políticas si tenían alguna pregunta, comentario o inquietud antes de 
cerrar la reunión. Un miembro del Consejo de Políticas tiene un hijo inscrito para el próximo año 
escolar y preguntó cuándo comenzaría. Depende de la edad de su hijo. ¿Está su hijo en 
Preschool Head Start o Early Head Start? Está en Preschool Head Start. También depende de 
si fue aceptado en el programa de medio día o en el programa de jornada extendida. Algunas 
de nuestras clases comienzan en agosto y otras en septiembre. Debería recibir un correo 
electrónico de nuestro departamento de Inscripciones para informarle en qué clase ha sido 
aceptado su hijo. Todavía no han enviado las cartas, llegarán, pero le indicarán en qué clase 
está su hijo, en qué centro, los horarios de clase y la fecha de inicio. Debería recibirlo muy 
pronto. También podemos pedirles que se comuniquen con ellos o usted también puede 
comunicarse con ellos. 
 

8. Votar para aplazar la reunión del Consejo Interino de Políticas del 1 de junio de 2026 – 
David Lengenfelder  
Sin otros asuntos que tratar, la reunión del Consejo Interino de Políticas del 1 de junio de 2026 
se levantó a las 7:27pm. 
Moción para suspender la reunión del Consejo Interino de políticas del 1 de junio de 
2026 
Movimiento: Jessica Crook Seconded: Karli Leonardi Aprobado: Sí 
 


